
 

Stellenausschreibung: 
Landeskoordination (w/m/d) des START-Stipendienprogramms im Saarland 

Die ASKO Europa-Stiftung initiiert und fördert Projekte und Maßnahmen mit europäischer Zielsetzung in den Bereichen 
Bildung, Wissenschaft und Forschung. Mit unserem regionalen, grenzüberschreitenden und internationalen 
Bildungsportfolio fördern wir die Idee der europäischen Einigung und bewirken eine unmittelbare Teilhabe möglichst 
vieler gesellschaftlicher Gruppen. Wir initiieren und begleiten den Dialog zwischen Politik, Wissenschaft und der 
Zivilgesellschaft zu den Themen Nachhaltigkeit und Europa. Dabei entwickeln wir vielfältige Veranstaltungsformate für 
unterschiedliche Zielgruppen. Wir stehen für eine aktive Mitgestaltung einer nachhaltigen Gesellschaft im europäischen 
und internationalen Kontext. Kern unserer Bildungsangebote zu europäischen Themenfeldern ist die Bewahrung und 
die Weiterentwicklung eines vielfältigen, friedlichen und geeinten Europas. 

Im Rahmen des START-Programms in gemeinsamer Trägerschaft mit der START-Stiftung gGmbH und dem Ministerium 
für Bildung und Kultur des Saarlandes fördern wir Jugendliche mit Migrationsgeschichte auf ihrem Bildungsweg und 
stärken sie darin, unsere Gesellschaft aktiv mitzugestalten. Für die Umsetzung des START-Stipendienprogramms im 
Saarland suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Landeskoordination (w/m/d).  

 
DIE STELLE 

• Stellenbezeichnung: Landeskoordination (w/m/d) des START-Stipendienprogramms im Saarland 
• Umfang: Teilzeit 50% 
• Einsatzort: ASKO Europa-Stiftung, Pestelstraße 2, 66119 Saarbrücken 
• Beginn: zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 
IHRE KERNAUFGABEN 

• Unterstützung der landesweiten Ausschreibung, Auswahl und Aufnahme der Stipendiat:innen in Absprache mit 
dem Kooperationspartner Ministerium für Bildung und Kultur des Saarlandes und der START-Stiftung, 

• Konzeption und Durchführung (inkl. Betreuung) regionaler und überregionaler Bildungsangebote für die 
Stipendiat:innen im Saarland (z. B. Exkursionen, Ausflüge, Seminare), 

• Organisation der jährlichen Aufnahmeveranstaltung im Saarland, 
• Sicherstellung einer qualitativ hochwertigen Betreuung und Begleitung der Stipendiat:innen, 
• Ansprechpartner:in für die regionale Presse- und Öffentlichkeitsarbeit, in Absprache mit der START-Stiftung, 
• Zusammenarbeit und Kommunikation mit den Landeskoordinationen der Bundesländer sowie Mitarbeit in den 

Gremien, Vernetzung mit Akteur:innen auf regionaler und überregionaler Ebene, 
• Verwaltung des regionalen Budgets. 



 

IHR PROFIL 

• Ein abgeschlossenes wissenschaftliches Studium im Bereich Kultur-, Sozialwissenschaften, Interkulturelle 
Studien oder vergleichbare Qualifikationen mit (ersten) beruflichen Erfahrungen, 

• Erfahrungen im pädagogischen Bereich oder der außerschulischen Jugendbildung erwünscht,  
• Interkulturelle Kompetenz, ausgeprägtes Interesse an den Themenfeldern Bildung, Demokratie und Integration 

sowie an der Arbeit mit Menschen und deren individuellen Anliegen, 
• Diskriminierungssensibilität und Kompetenzen in Bezug auf Diversity und Empowerment, 
• Ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein, Kooperationsbereitschaft, Organisationsgeschick, selbstständige 

Arbeitsweise, Kommunikationsfähigkeit und Genauigkeit, 
• Eine Arbeitsweise, die sich durch hohe Einsatzbereitschaft, zeitliche Flexibilität und Zuverlässigkeit auszeichnet 
• Bereitschaft zu mehrtägigen Reisen und zu Arbeitseinsätzen an Wochenenden, 
• Sichere Kenntnisse in der Anwendung der gängigen Office-Programme (Word, Excel, PowerPoint), 
• Fremdsprachkenntnisse sind von Vorteil. 

 

UNSER ANGEBOT 

• Eine vielseitige und sinnstiftende Aufgabe in einer gemeinnützigen Organisation, 
• eine kollegiale Arbeitsatmosphäre, 
• Unterstützung durch ein erfahrenes und kompetentes Team, 
• Möglichkeit zur individuellen, persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung, 
• eine der Position angemessene Vergütung, 
• Möglichkeit der betrieblichen Altersvorsorge im Rahmen der Gehaltsumwandlung, 
• familien- und gesundheitsorientiertes Arbeitszeitmodell, 
• Möglichkeit von mobilem Arbeiten, 
• eine umfassende Unterstützung während des On-Boardings. 

 

BEWERBUNGSVERFAHREN 

• Geforderte Unterlagen: Motivationsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse. 
• Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail im PDF-Format an:  

karriere@asko-europa-stiftung.de.  
• Bitte fassen Sie alle Dokumente in einer pdf-Datei zusammen. 
• Bewerbungsfrist: 04.01.2026 

 
Wir wertschätzen Vielfalt und sind sehr daran interessiert, unser Team diverser aufzustellen. Ausdrücklich erwünscht 
sind Bewerbungen von Menschen mit Migrations- und/oder Fluchterfahrungen. 

 
 

Datenschutz  Die Sicherheit und Vertraulichkeit Ihrer persönlichen Daten ist uns wichtig und unterliegt gemäß der 
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) besonderem Schutz. Mit der Übermittlung Ihrer Bewerbungsunterlagen erklären Sie sich 
einverstanden, dass die von Ihnen übermittelten Unterlagen gemäß der Datenschutzbestimmungen der ASKO Europa-Stiftung 
aufgenommen und weiterverarbeitet werden. Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden die Bewerbungsunterlagen 
vernichtet. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

ASKO Europa-Stiftung 
Pestelstraße 2 
66119 Saarbrücken 
Tel: 0681 92674-0 
https://www.asko-europa-stiftung.de/  
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